
ICC အစည ်းအဝ ်း

အ ောကတ် ိုဘော 9, 2024



ဖယ ဒရယ ဝစောငေ့ ကြညေ့ ဝလေ့လောဝရ်း (DMS)



Indiana စနစ အော်းသောချြ မျော်း

• စီစဥ်သဝူနထ်မ််းမ ော်း၏ ဘဏ္ဍောအရ်းဆ ိုငရ်ောလ ို ပ်ခ ကမ် ော်း  သ ပညော

• ကအလ်းမ ော်းနငှ ် ၎င််းတ ို  ၏မ သော်းစိုမ ော်း တကွ် EI အထောကပ်  ရန် ရနပ် ိုအငရွှောအ ွခခင််းနငှ ် ရနပ် ိုအငပွ  ပ ို်းအပ်းခခင််း

• စနစ်၏ရှုအထောင  ်ော်းလ ို်းက ို  သ အပ်းရန ်တကွ် က ယက် ယခ်ပန  ခ်ပန  အ်ေတောစိုအဆောင််းခခင််းနငှ ်  သ ို်းခပြုခခင််း။

• အေသတငွ််း  စီ စဉ်မ ော်းနငှ ်  လိုပ်သအဘော အကောင််းမွနအ်သော ဆကဆ် အရ်း

•  မ  ြု်းသော်း TA က ို သ ို်းခပြုခခင််း။

• ကေွာဟခ ကရ်ှ သည အ်နရောနငှ ် ခမြှင တ်ငမ်ှုမ ော်းခပြုလိုပ်အနသည ် ပွင လ်င််းခမငသ်ောမှု

•  သင််း၏ ကက ြု်းစော်း ော်းထိုတမ်ှုနငှ ် ခပငဆ်ငမ်ှု
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Indiana စနစ ြေွာဟချြ မျော်းနငှေ့ အခွငေ့ အလမ ်းမျော်း

• မ သော်းစိုမ ော်း တကွ် ပါဝငမ်ှု ကိုနက် စရ တဝ်န််းက ငခ်န်  ပ  ပ ို်းမှုနငှ် သငတ်န််း

• လိုပ်ငန််းစဥ်မ ော်းနငှ ် လကစ်ွွဲစောအစောငမ် ော်း ော်းလ ို်းသည် တအပါင််းတစည််းတည််း ရှင််းလင််းစွော ထငဟ်ပ်ခပသအသော

လကအ်တွွေ့ ခပြုလိုပ်ခခင််းခ စ်အ ကောင််း

• အ ဂ ငစီ်မ ော်းနငှ ်  မှီ ခ ိုကင််းအသော ပ  ပ ို်းသမူ ော်းက ို အစောင  ်ကည ခ်ခင််းကွဲ သ ို  ခပညန်ယမ်ှ အစောင  ်ကည ခ်ခင််းမ ော်းက ို

တ ို်းခ ွဲွေ့ ခခင််း။

• အေသတငွ််း  စီ စဉ်မ ော်း၏နစ်ှစဉ်ဆ ို်းခ တခ် ကမ် ော်းက ို ခပဋ္ဌောန််းအပ်းရမည။်

• လိုပ်ငန််းစဥ်ဆ ိုငရ်ော  ကော ကယွမ် ော်းနငှ ်  ခငင််းပွော်းမှုအခ ရှင််းအရ်း  ဆင် မ ော်း အခပောင််း လွဲရှ လျှင်

 မမွဲခပငဆ်ငရ်မည။်
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2025 ဗျျူရ ်ုဦ်းစော်းဝပ်းမျော်း

မူ ါဒ/မဟောဗျျူဟောဆ ်ုင ရော အစဝ ခလမှ ်းမျော်း

• ကနဦ်းအခခလမ်ှ်းမ ော်း (First Steps) မူဝါေ ော်းလ ို်း၏  လ ို်းစ ိုပါဝငအ်သော စောအစောင်

• ပါဝငမ်ှု တကွမ် သော်းစို ကိုနက် စရ တမ်ူဝါေနငှ ် လိုပ်ငန််းစဥ် ခပနလ်ညသ် ို်းသပ်ခ ကန်ငှ ် မ သော်းစိုမ ော်း တကွ်

သတင််း ခ က ်လကန်ငှ ် သငတ်န််းမ ော်း  နတ််ီးအရ်း

• ခပနလ်ညခ်ပငဆ်ငထ်ော်းအသော လိုပ်ငန််းစဥ်  ကော ကယွမ် ော်းနငှ ်  ခငင််းပွော်းမှုအခ ရှင််းအရ်း မူဝါေမ ော်းနငှ ်

လိုပ်ငန််းစဥ်မ ော်းက ို ခ န  အ်ဝခခင််းနငှ ်  မ ော်းခပညသ် ူတကွ် ဝဘစ်ောမ ကန်ေှာတစ်ခို  နတ််ီးအရ်း

• လိုပ်ငန််းခပနလ်ညသ် ို်းသပ်ခ ကမ် ော်းက ို အရောင််းခ သ ူော်းလ ို်းနငှ ် သ ို်းလတစ်ကက မ်အရ်းဆွွဲမပီ်း

လကခ် အဆောငရွ်ကခ်ခင််းက ို ဆကလ်ကခ်ပြုလိုပ်သည်
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2025 ဗျျူရ ်ုဦ်းစော်းဝပ်းမျော်း

ဝလေ့ြျငေ့ သင ကြော်းဝရ်း/ြငွ ်းဆင ်း ခင ်း

• ဝနထ်မ််း သစ်မ ော်း တကွ် မ တဆ်ကခ်ခင််းဆ ိုငရ်ော သငခ်န််းစောမ ော်း ော်းလ ို်းက ို မပီ်းအခမောကခ်ခင််း

• Tiered TA ၏ ေဇီ ိုင််း၊  ွ ွေ့ မ  ြု်းတ ို်းတကမ်ှုနငှ ်  အကောင ်ထညအ် ော်ခခင််း တကွ် IU/Early Childhood 

Center နငှ ် ပူ်းအပါင််းအဆောငရွ်ကခ်ခင််း

• မ သော်းစိုနည််းခပခခင််း (family coaching) တကွ် ဆကလ်ကသ်င ်ကော်း ပ ို  ခ အရ်း
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2025 ဗျျူရ ်ုဦ်းစော်းဝပ်းမျော်း

အရည အဝသ်ွးအောမခံ

• EI Hub ခပနလ်ညမ်ွမ််းမ အရ်း

•  ခ ကလ်ကစ်နစ်  တညခ်ပြုခခင််းနည််းလမ််းမ ော်း၊ လမ််းညွှနခ် ကန်ငှ ် သင ်ကော်းပ ို  ခ ခခင််းခ င ်

 ခ ကလ်က ်ရည ်အသ်ွး ခမြှင တ်ငအ်ရ်း

• လကရ်ှ တငွ်  ခ ကလ်ကအ်မ်းခွန််းမ ော်းအပေါ်အပါကအ်ရ်းနငှ ် ခွွဲခခမ််းအလ အလောအရ်း

• အ ဂ ငစီ်နငှ ်  မှီ ခ ိုကင််းအသော ပ  ပ ို်းသမူ ော်း ော်း အလ လောအစောင  ်ကည ခ်ခင််း လိုပ်ငန််းစဥ်မ ော်း  ွ ွေ့ မ  ြု်းတ ို်းတကအ်ရ်း
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2025 ဗျျူရ ်ုဦ်းစော်းဝပ်းမျော်း

ဖယ ဒရယ ဝစောငေ့ ကြညေ့ ဝလေ့လောဝရ်း

• အတွွေ့ ရှ ခ ကမ် ော်း ော်း ခပနလ်ညမ်ွမ််းမ မှုနငှ ် ပ တသ် မ််းမှု တကွ် ကက ြုတငခ်ပငဆ်ငအ်ရ်း

•  ကေ်ရယအ်တောင််းဆ ိုမှု ရ၊ လကရ်ှ ခပညန်ယအ်လ လောအစောင  ်ကည အ်ရ်းလိုပ်ငန််းစဥ် ော်းလ ို်းက ို မတှတ်မ််းတငရ်န်

မခ စ်မအနလ ို ပ်ခ က ်ရ  အခပောင််း လွဲမ ော်းခပြုလိုပ်ထော်းအသော  ရည ်အသ်ွးခပနလ်ညသ် ို်းသပ်ခ က်

လကစ်ွွဲစောအစောင ်သစ်

•  ခငင််းပေွာ်းမှုအခ ရှင််းအရ်း၊ လိုပ်ငန််းစဥ်  ကော ကယွမ် ော်းနငှ ် ပါဝငမ်ှု တကွ် မ သော်းစိုကိုနက် စရ တ် စသည် 

မ သော်းစိုမ ော်းနငှ ် ဝနထ်မ််းမ ော်း  ွ ွေ့ မ  ြု်းတ ို်းတကအ်ရ်း တကွ် သငတ်န််းပ ို  ခ ခခင််း

• ကက ြုတငအ်ရ်းသော်းထော်းအသော  သ အပ်းခ ကအ် ောငမ် ော်းက ို ခပငဆ်ငတ်ငဆ်ကမ်ပီ်း ဝနအ်ဆောငမ်ှုညြှ နှု င််းအရ်းမ ်းမ ော်း ော်း

သငတ်န််းပ ို  ခ သည်
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Thank 
you!

ဝနောြ ဆံ်ု်း ဆလ ်ုြ 

Christina Commons

ကနဥ်ီးအခခလမှ််းမ ော်း (First Steps) ေါရ ိုကတ်ော

ကအလ်းသငူယ်  ွ ွေ့ မ  ြု်းတ ို်းတကအ်ရ်း ဝနအ်ဆောငမ်ှုာောန

 ငေ်ယီော်းနော်းမ သော်းစိုနငှ ်

လမူှုဝနအ်ဆောငအ်ရ်း စီမ ခန  ခ်ွွဲမှု

မသနစ်မွ််းနငှ ် ခပနလ်ညထ်အူထောငအ်ရ်း

ဝနအ်ဆောငမ်ှုမ ော်းဆ ိုငရ်ောာောန

317-234-1142

Christina.Commons@fssa.in.gov

@FirstStepsIndiana

mailto:Christina.Commons@fssa.in.gov

	Slide 1: ICC အစည်းအဝေး
	Slide 2: ဖယ်ဒရယ် စောင့်ကြည့်လေ့လာရေး (DMS)
	Slide 3: Indiana စနစ်အားသာချက်များ
	Slide 4: Indiana စနစ် ကွာဟချက်များနှင့် အခွင့်အလမ်းများ
	Slide 5: 2025 ဗျူရိုဦးစားပေးများ
	Slide 6: 2025 ဗျူရိုဦးစားပေးများ
	Slide 7: 2025 ဗျူရိုဦးစားပေးများ
	Slide 8: 2025 ဗျူရိုဦးစားပေးများ
	Slide 9: နောက်ဆုံး ဆလိုက်

