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FSSA/DDARS နနာကဆုံးရအနပြေအနနမ ာုံး်  ို

သ  ုံးလပတ ်ဘဏ္ဍာမ ုံးသ  ုံးသပ်ချကေ်ျာုံး (QFRs)

• 2026 ခ နစှ် အချျိနဇ်ယာုံး: ဩဂ တ ်5, မအာကတ်ျိ ဘာ 27

• လကူျိ ယတ်ျိ ငပ်ါဝငပ်ါ - အငဒ်ယီာုံးနာုံး အစျိ ုံး ဌာန ခနု်ံးေ (Indiana Government Center Auditorium)

• FSSA YouTube ချနန်ယတ်ငွ ်အွနလ်ျိ ငု်ံးေတှစ်ဆင  ်ပါဝငပ်ါ https://www.youtube.com/@FSSAIndianavideos/streams

• တကမ် ာကသ်ေူျာုံးအမနဖြင  ်မေုံးခွနု်ံးေျာုံးကျိ  မပုံးပျိ  နျိ ငပ်ါသည ်firststepsweb@fssa.in.gov

• FSSA Division တငဖ်ပမဆုွံးမနုွံးေှုေျာုံး အာုံးလ  ုံး 9:30am ေ ှ3:00pm အထျိ။

• DDARS အစီအစဉ်ောှ 1:30-2:45pm ဖြစ်သည။်

16/7/2026 Facebook နငှ  ်Instagram @FirstStepsIndiana တငွ ်ကျွန်ိုြ်တ ို  က ို န ာ်လိ ိုလိိုြ်ြ။ 2
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First Steps အန ာြငုံး ကကာုံးဝငကညန ာငန ာကမ အ အ  

SFY 2026 - ယနနအထ 

 ို ် ် ူ ီ  ် ှ ် အ ီ

  

ပြညန်ယတ် ဝ်မ်ှုံး ဝန်နဆာငမ်အနြုံးအြ်သည ် န ်
ဗဟ ိုရ ို ုံးဝန်ထမ်ုံး 9 ဥုီံး

System Points သ ို   ဝငန်ရာကမ်အ 9 ြေို

▪ ဝနမ်ဆာငေ်ှုည ျိနှုျိငု်ံးမ ုံးေ ုံး 250 ဦုံး

ဝန်နဆာငမ်အနြုံးသည န်အျ င ်ီ 43 ြေို

▪ ဝနမ်ဆာငေ်ှုမပုံးသူေျာုံး ~1,800

ပြငြ်ဝန်နဆာငမ်အနြုံးသ ူ100

▪ အာဟာ ၊ လူေှုမ ုံးလ ပ်ငနု်ံး၊ 

စျိတ်ပညာ၊ အသ ပညာ၊ 

ေျက်စျိပညာ၊ 

စကာုံးဖပနဝ်နမ်ဆာငေ်ှုေျာုံး

SFY မှ သ ိုုံးလိြတ ်လိမ်ုံးညွှန်လိွှွှဲနပြာငု်ံးပြေငု်ံး (Referral) 

အနပြေအနနမ ာုံး
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3 နစှတ်ာကာလတငွ ်

တျိ ုံးလာသည။်

ကနလိုံးအနရအတကွ ်

SFY26 YTD 

လိမ်ုံးညွှန်လိွှွှဲနပြာငု်ံးထာုံးနသာ

24,361

ကနလိုံးအနရအတကွ ်

SFY26 YTD တငွ ်ဝန်နဆာငမ်အနြုံးြေွှဲ သည်

24,128

မ သာုံး ိုထ  လိညြ်တက်ကည ရ်အမအ

အနရအတကွ ်SFY26 YTD 

563,780
လိမ်ုံးညွှန်လိွှွှဲနပြာငု်ံးမအ အရငု်ံးပမ မ် ာုံး SFY26 YTD

EI   ီဥန်ြုံးသူ 1.6%

ကနလိုံးထ န်ုံး 1.6%

လိမူအနရုံးဝန်နဆာငမ်အမ ာုံး 10.8%

မ ဘ/မ သာုံး ို မ တန်ဆမွ ာုံး 24.3%

မဆုံးဘကဆ်ျိ င ်ာ/ကျနု်ံးောမ ုံးဝနမ်ဆာငေ်ှု 61.7%

နြုံးအြ်ြေွှဲ နသာ 

ဝန်နဆာငမ်အမ ာုံး

SFY26 YTD 25% 

 ွ ွံ့ ဖ   ုံးမအဆ ိုငရ်ာ 

ကိုထ ိုုံး

29.3% 

 ကာုံးနပြာ

ကိုထ ိုုံး

25.5% 

လိိုြ်ငန်ုံးြွေင…်

19.8%

ကာယကိုထ ိုုံး

0.4% … ထကွြွ်ောမအဆ ိုငရ်ာ အြေ ကအ်လိကမ် ာုံး (Exit Data) SFY26 YTD

12,819 10,662 

4,555 

2,567 

1,448 

ယြေိုန ှ်အတငွု်ံး First Steps အ ီအ  မှ 

ထကွြွ်ောြေွှဲ သည  ်ကနလိုံးသငူယ ် ို ိုနြ။ငု်ံး (IFSP 

မူကက   အထုူံးြညာနရုံးအ ီအ  သ ို   

ရညမှ်န်ုံးြေ ကမ် ာုံး ပြည မီ်၍ အ ီအ  မှ 

ရညမှ်န်ုံးြေ ကမ် ာုံး မပြည မီ်ြေင ်မ ဘက ိုယတ် ိုင ်

နိုတထ်ကွသ်ာွုံးသည  ်ကနလိုံးသငူယမ် ာုံး

IFSP မတ ိုငမီ် အ ီအ  မှ 

ထကွြွ်ောပြေငု်ံး

IFSP  ှ ဖြီုံးမှ အ ီအ  မှ 

ထကွြွ်ောပြေငု်ံး



လိမုံးညွှနလိနပြာငုံးပြေငုံး (Referral) မသည မသာုံး ိုအလိက တ ဦုံးြေ ငုံးဝနနဆာငမအ အ   

(Individualized Family Service Plan) သ ကုံးနပြာငုံးသည ကနလိုံးသငယအနရအတက

ဇလိင 1, 2025 – ဒဇငဘာ 31, 2025 

် ် ွှွှဲ ် ် ှ ်   ို ် ် ် ် ် အ ီ

 ို  ူ ်  ် ူ ် ွ ်

ူ  ို ် ီ ်

လိမ်ုံးညွှန်လိွှွှဲနပြာငု်ံးပြေငု်ံး (Referral) 15,757 လိမ်ုံးညွှန်လိွှွှဲနပြာငု်ံးမအ 

(Referrals) လိကြ်ေ ရ ှ မအ

အကွှဲပ တပ်ြေငု်ံး8,751

  န်ဆုံးအကွှဲပ တမ်အမ ာုံး

လိမ်ုံးညွှန်လိွှွှဲနပြာငု်ံးမအ (Referrals) 

မ ာုံး၏ 55.5%

အရညအ်ြေ ငု်ံးပြည မီ်

မအ
7,647

“အရညအ်ြေ ငု်ံးပြည မီ်သ”ူ အပ   ်

ဆ ိုုံးပ တြ်ေ ကြ်ေ မှတမ်အမ ာုံး

လိမ်ုံးညွှန်လိွှွှဲနပြာငု်ံးမအ (Referrals) မ ာုံး၏ 

48.5%

  န်ဆုံးအကွှဲပ တမ်အမ ာုံး၏ 87.4%

IFSP

7,080 IFSPs နရုံးဆွွှဲဖြီုံး ုီံးမအ

လိမ်ုံးညွှန်လိွှွှဲနပြာငု်ံးမအ (Referrals) မ ာုံး၏ 

44.9%

“အရညအ်ြေ ငု်ံးပြည မီ်သ”ူ အပ   ်

ဆ ိုုံးပ တြ်ေ ကြ်ေ မှတမ်အမ ာုံး၏ 92.6%

ြေရ ိုငအ်လိ ိုက ်  ်နဆုံးအကွှဲပ တပ်ြေငု်ံး (Evaluation) အဆင သ် ို   

ကုူံးနပြာငု်ံးသာွုံးသည  ်လိမ်ုံးညွှန်လိွှွှဲနပြာငု်ံးမအ (Referrals) ရာြေ ိုငန်အန်ုံး

Facebook နငှ  ်Instagram @FirstStepsIndiana တငွ ်ကျွန်ိုြ်တ ို  က ို န ာ်လိ ိုလိိုြ်ြ။ 416/7/2026



EIHub နနာကဆုံးရအနပြေအနနမ ာုံး်  ို

EI Hub ထိုတပ်ြန်ြေ က ်ဇန်နဝ။ရီ 

2026

လ ပ်ငနု်ံးလျိ အပ်ချကေ်ျာုံး 

ဖြည ဆ်ညု်ံး န ်

မနာကဆ်  ုံးထ တဖ်ပနခ်ျက်

နနာကထ်ြ်ထိုတပ်ြန်ရန် လိ ာထာုံးြေ ကမှ်ာ 

နဆာငု်ံးဦုံး 2026 ပ  သ်ည်

IFSP ၏ ပထေအဆင ်

ကမလုံးငယ် အဆင ်

SL ဖေ င တ်ငေ်ှုေျာုံး

နနာကထ်ြ်လိိုြ်နဆာငမ်ည အ်ဆင မ် ာုံး: IFSP panel နငှ  ်အခနု်ံးကဏ္ဍေျာုံးဆျိ င ်ာ 

ဒ တျိယအဆင ်

16/7/2026 Facebook နငှ  ်Instagram @FirstStepsIndiana တငွ ်ကျွန်ိုြ်တ ို  က ို န ာ်လိ ိုလိိုြ်ြ။ 5



  ီ နဆာငရွ်ကမ်အဆ ိုငရ်ာ နနာကဆ် ိုုံးရသတငု်ံးမ ာုံး

• အပျိ ငု်ံး C မထာကပ်  မငမွလ ာကလ် ာ

o ဖပနလ်ညသ်  ုံးသပ် နန်ငှ  ်ေတှခ်ျကမ်ပုံး နအ်တကွ ်မေလ 18, 2026 အထျိ ထ တဖ်ပနထ်ာုံးပါသည်

o https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/

o ေတှခ်ျကေ်ျာုံးကျိ  မအာကပ်ါလျိပ်စာသျိ   မပုံးပျိ  နျိ ငပ်ါသည ်- Christina.Commons@fssa.in.gov

o မလ ာကလ် ာေျာုံးကျိ  မေလ 19, 2026 မနာကဆ်  ုံးထာုံးမပုံးပျိ   ေည ်ဖြစ်ပါသည်

o ဆ ချီုံးဖေ င ေ်ှုေျာုံးကျိ  ဇူလျိ ငလ် 1, 2026 မနာကဆ်  ုံးထာုံး၍ လကခ်  ရှျိ ေည ်ဖြစ်ပါသည်

• အဆျိ ဖပြုချကေ်ျာုံးအတကွ ်မတာငု်ံးဆျိ ချက ်(RFPs) 

o ဖပြုစ မစာင မ်ရှာကသ် ူမလ ကျင သ်ငက်ကာုံးမ ုံး (Caregiver Coaching) နငှ  ်ကျွေ်ုံးကျငေ်ှုဆျိ င ်ာ 

ြွ ွံ့ ဖြျိြုုံးတျိ ုံးတကမ် ုံးစနစ် (Professional Development System) စာချြုပ်ေျာုံးကျိ  Indiana တကကသျိ လသ်ျိ   

ချီုံးဖေ င ခ်  သည်

• FFY24 APR တငသ်ငွု်ံးဖပီုံး - ဆ  ုံးဖြတခ်ျကေ်ျာုံးကျိ  ဇွနလ် 2026 တငွ ်လကခ်  ရှျိေည်ဖြစ်သည်

16/7/2026 Facebook နငှ  ်Instagram @FirstStepsIndiana တငွ ်ကျွန်ိုြ်တ ို  က ို န ာ်လိ ိုလိိုြ်ြ။ 6

https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://www.in.gov/fssa/ddars/bds-policies/ddars-draft-policies-for-public-comment/___.YzJ1OnN0YXRlb2ZpbmRpYW5hOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjVjNjc1YWRiMmVkMjAwNWE2OGE5YTk1ODc2OGI3NjFhOjc6NDlhNjoxZmZlZTZjMWRjNzM4ZmM4MGMwODE0NzYxODhjMmM4OTdiOWZjNGY5MDIzNmM2NTM5NzU0ZjkzZjVkMTdmNjY2OnA6VDpO
mailto:Christina.Commons@fssa.in.gov
mailto:Christina.Commons@fssa.in.gov


အ အ  ဆငရာ နနာကဆုံးရအနပြေအနနမ ာုံး (ဆကရန)ီ  ို ် ်  ို ် ်
• ြက်ဒ ယ်အစျိ ုံး ၏ မစာင က်ကည ်စစ်မဆုံးေှု မနာက်ဆ  ုံး အမဖခအမန

o OSEP ထ ေ ှတ ာုံးဝငတ်   ဖပနစ်ာကျိ  မစာင ဆ်ျိ ငု်ံးမနသည်

o ေဝူါဒသစ်ေျာုံးနငှ  ်လ ပ်ထ  ုံးလ ပ်နညု်ံးေျာုံးကျိ  ဇူလျိ ငလ် 28, 2026 မနာက်ဆ  ုံးထာုံး၍ အမကာငအ်ထညမ်ြာ် န ်မဆာင ွ်က်မနသည်

• လ ပ်ထ  ုံးလ ပ်နညု်ံး အကာအကယွေ်ျာုံး

• ကကျိြုတငမ် ုံးသာုံးထာုံးမသာ အမကကာငု်ံးကကာုံးစာ

• အဖငငု်ံးပာွုံးေှုမဖြရှငု်ံးဖခငု်ံး

• ကကာုံးနာစစမ်ဆုံးမ ုံးအ ာရှျိ/မစ စပ်ည ျိနှုျိငု်ံးမ ုံးေ ုံး မလ ကျင သ်ငက်ကာုံးေှု

• မဒသဆျိ င ်ာဆ  ုံးဖြတခ်ျကေ်ျာုံး

• မအဂျငစ် ီမစာင က်ကည စ်စမ်ဆုံးေှု – အ ပ်စ  2 (Cohort 2) မစာင က်ကည စ်စမ်ဆုံးေည က်ာလသည ်ဇူလျိ ငလ် 1, 2026 တငွ ်စတငေ်ညဖ်ြစသ်ည်

• ကမလုံးသငူယ်ဖပြုစ မစာင မ်ရှာက်မ ုံးဆျိ င ်ာ ပူုံးမပါငု်ံးမဆာင ွ်က်ေှု

o ကမလုံးသူငယ်ဖပြုစ မစာင မ်ရှာက်မ ုံး အစီအစဉ်ေျာုံးတွင ်ဝနမ်ဆာငေ်ှုေျာုံးမပုံးနျိ င ်နအ်တွက် မစာစီုံးစာွဝငမ် ာက်ကူညမီပုံးသူေျာုံး (Early intervention providers) ကျိ  ကူညပီ  ပျိ ုံးမပုံး န်

• ကမလုံးသငူယဖ်ပြုစ မစာင မ်ရှာကမ် ုံး အစအီစဉ်ေျာုံးထ သျိ   မပုံးပျိ  မသာစာ

• ေျိသာုံးစ ၊ အစအီစဉ်နငှ  ်ဝနမ်ဆာငေ်ှုမပုံးသေူျာုံးအကကာုံး ပုူံးမပါငု်ံးမဆာင ွ်ကေ်ှုဆျိ င ်ာ အမကာငု်ံးဆ  ုံးလ ပ်မဆာင ်ေည  ်လ ပ်ငနု်ံးစဉ်ေျာုံးအမကကာငု်ံး လကက်ေု်ံးစာမစာင်

• မစာစီုံးစွာဝငမ် ာက်ကူညီမပုံးေှု လ ပ်ငနု်ံးစဉ်ေှ ကူုံးမဖပာငု်ံးဖခငု်ံး (Transition)

o ကူုံးမဖပာငု်ံးေှုဆျိ င ်ာ အစညု်ံးအမဝုံးနငှ  ်မဆွုံးမနုွံးပွ ပ  စ ေျာုံးကျိ  ဖပနလ်ညဖ်ပငဆ်ငဖ်ခငု်ံး

o First Steps ေ ှကမလုံးသူငယ်ေျာုံး ကူုံးမဖပာငု်ံး ာတွင ်ေျိသာုံးစ ေျာုံးကျိ  ပ  ပျိ ုံးကူည ီနအ်တွက် စာ ွက်စာတေ်ုံးေျာုံး ဖပြုစ ဖခငု်ံး

o IDOE နငှ  ်ပုူံးမပါငု်ံးမဆာင ွ်က်ေှု

16/7/2026 Facebook နငှ  ်Instagram @FirstStepsIndiana တငွ ်ကျွန်ိုြ်တ ို  က ို န ာ်လိ ိုလိိုြ်ြ။ 7



အ အီ  ဆ ိုငရ်ာ နနာကဆ် ိုုံးရအနပြေအနနမ ာုံး (ဆကရ်န်) 2

• အချကအ်လကေ်ျာုံးကျိ   မန  လယစ်ာစာုံး ငု်ံး မလ လာသငယ်ဖူခငု်ံး (Data Lunch and Learns) 

အစီအစဉ်ေျာုံးကျိ  BCDS ေှ လကခ် ကျငု်ံးပမနသည်

o ပထေအကကျိေ် Lunch and Learn ကျိ  ေတလ် 25, 2026 တငွ ်ကျငု်ံးပခ  သည်

o အချကအ်လကေ်ျာုံးကျိ  ဖပနလ်ညသ်  ုံးသပ် နန်ငှ  ်ခွ ဖခေ်ုံးစျိတဖ်ြာ နအ်တကွ ်Look – Think – Act ေမူဘာငက်ျိ  

ဖပနလ်ညသ်  ုံးသပ်ခ  သည်

o ကမလုံးသငူယေ်ျာုံး၏ ဘာသာစကာုံးဆျိ င ်ာ အချကအ်လကေ်ျာုံးကျိ  ဖပနလ်ညသ်  ုံးသပ်ဖပီုံး ခွ ဖခေ်ုံးစျိတဖ်ြာခ  သည်

o Lunch and Learn မနာကတ်စ်ကကျိေ်ကျိ  မေလ 27, 2025 12pm ET တငွ ်ကျငု်ံးပ န ်သတေ်တှထ်ာုံးသည်

o တကမ် ာကလ်ျိ ပါက FirstStepsWeb@fssa.in.gov သျိ   အုီံးမေုံးလမ်ပုံးပျိ  နျိ ငပ်ါသည်

16/7/2026 Facebook နငှ  ်Instagram @FirstStepsIndiana တငွ ်ကျွန်ိုြ်တ ို  က ို န ာ်လိ ိုလိိုြ်ြ။ 8
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Indiana Early Intervention Conference

2026 န ာ ုံး ွာဝငနရာကကညနြုံးမဆငရာ ညလိာြေ (Early Intervention 

Conference)

ီ ် ် ူ ီ အ  ို ် ီ  

Indiana Early Intervention Conference ကျိ  ဇွနလ် 11  က်နငှ  ်12 အငဒ်ယီာုံးနာုံး၊ Bloomington ရှျိ Monroe Convention Center တွင ်

ကျငု်ံးပေည်ဖြစ်ပါသည်။ 

လူကျိ ယ်တျိ ငတ်ကမ် ာက ်န ်စာ ငု်ံးမပုံးသငွု်ံးေှုေျာုံး - SOLD OUT (လူဖပည ်သာွုံးပါဖပီ)

Online တက်မ ာက် န ်စာ ငု်ံးမပုံးနျိ ငပ်ါမသုံးသည်- $75

ညီလာခ ဝက်ဘဆ်ျိ က်သျိ   ဝငမ် ာက်ကကည ်ရှုပါ သျိ  ေဟ တ် ေှတ်ပ  တင ်န ်QR က ဒက်ျိ  စကငြ်တ်ပါ။ 

16/7/2026 Facebook နငှ  ်Instagram @FirstStepsIndiana တငွ ်ကျွန်ိုြ်တ ို  က ို န ာ်လိ ိုလိိုြ်ြ။ 9
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Thank 
you!

Christina Commons

ပထေအဆင  ်ဒါရျိ ကတ်ာ

ကမလုံးသငူယ ်ြွ ွံ့ ဖြျိြုုံးတျိ ုံးတကမ် ုံး ဝနမ်ဆာငေ်ှုဌာန

Indiana ေျိသာုံးစ နငှ ်

လေူှုမ ုံးဝနမ်ဆာငေ်ှုေျာုံး စီေ ခန  ခ်ွ မ ုံး

ေသနစ်ွေ်ုံးေှုနငှ  ်ဖပနလ်ညထ်မူထာငမ် ုံး

ဝနမ်ဆာငေ်ှုဌာနခွ 

317-234-1142

Christina.Commons@fssa.in.gov

@FirstStepsIndiana

နက ုံးဇူုံးတငြ်။တယ်
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